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Stellenausschreibung

Das Landeslabor Berlin-Brandenburg (LLBB) nimmt als unabhangiger, staatlicher und akkredi-
tierter Untersuchungsdienstleister Gberwiegend hoheitliche Aufgaben wahr und unterstitzt die
Lander Berlin und Brandenburg bei der Ausiibung amtlicher Aufgaben, unter anderem in den
Bereichen gesundheitlicher Verbraucherschutz, umweltbezogener Gesundheitsschutz, Arznei-
mitteliiberwachung, Veterindrwesen, u.v.m.

Das Landeslabor Berlin-Brandenburg (LLBB) beabsichtigt zwei Positionen

Medizinische/r Technologin/Technologe (m/w/d) bzw.
Medizinisch-technische/r Assistent/in (m/w/d) oder
Veterinarmedizinisch-technische/r Assistent/in (m/w/d)

zum frihestmoéglichen Zeitpunkt als unbefristete Vollzeitstellen zu besetzen.

Kenn.-Nr./Kennzahl: LLBB -26/25/Fb llI-2

Dienstort: Frankfurt (Oder)

Bewertunqg der Position: E 8 TV-L

lhre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet umfasst die Durchfiihrung und Auswertung von Untersuchungen im

Rahmen der Tierseuchendiagnostik (mit den Schwerpunkten: ELISA-Tests (manuell und

teilautomatisiert), klassische serologische und virologische Untersuchungsverfahren und

Schnelltests) und beinhaltet sdmtliche Labortétigkeiten, insbesondere:

¢ Annahme und Prifung von veterinardiagnostischen Proben und des dazugehdérigen Da-
tensatzes, Probenaufbereitung und -vorbereitung

e Untersuchung von diagnostischen Proben mittels kommerzieller Enzymimmunoas-
say's (EIA, ELISA), sowie klassischer serologischer und virologischer Verfahren

e Leistungs- und Ergebnisdokumentation im Laborinformationssystem (LIMS)

e Aktive Mitwirkung in Labororganisation (vor- und nachbereitende Arbeiten) und Quali-
tatssicherung im jeweiligen Laborbereich
Mitwirkung bei der kontinuierlichen Verbesserung von Laborprozessen

e Mitwirkung bei der Erarbeitung, Validierung und Einfuhrung neuer Methoden

e Teilnahme an Wochenend-, Feiertags- und Rufbereitschaftsdiensten im Rahmen der Auf-
gaben des Landeslabors Berlin-Brandenburg

Formale Voraussetzungen:

e Abschluss als Medizinisch-Technische/r Assistentin/in (m/w/d) bzw. Abschluss als Medi-
zinische/r Technologin/Technologe (m/w/d) oder

e Abschluss als Veterindrmedizinisch-Technische/r Assistent/in (m/w/d) bzw. Abschluss als
Medizinische/r Technologin/Technologe in Veterinarmedizin (m/w/d)
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e Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet der Infektionsdiagnostik (Mikrobiologie, Se-
rologie und/oder Virologie)

o Kenntnisse Uber Inhalte und Instrumente von Qualitdtsmanagementsystemen

e Grundlegende Erfahrungen mit Labordatenbanken bzw. Laborinformations- und Mana-
gementsystemen (LIMS) und sicherer Umgang mit Standardsoftware

e Gute Kenntnisse der englischen Sprache sind erwtinscht

Fachliche Kompetenzen:

AuRerfachliche Kompetenzen:

Erwartet werden neben Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein,
die Fahigkeit zum effektiven Zeitmanagement, ein hohes Mal3 an Planungs- und Organisati-
onsvermogen und Belastbarkeit. Des Weiteren erwarten wir persénliches Engagement, Ein-
satzbereitschaft und Flexibilitét.

Unser Angebot an Sie:

e Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestal-
tungspotential in einem kollegialen Umfeld und eine umfassende Einarbeitung.

¢ Flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

e Personliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten durch attraktive Fortbildungsange-
bote

e Eine gute Verkehrsanbindung am Standort Frankfurt (Oder), sowie ein Zuschuss zum
Firmenticket der BVG

e Jahressonderzahlung nach TV-L

e Zusatzversorgung des Offentlichen Dienstes (VBL)

Bei gleicher Eignung und Erfullung der o. g. Anforderungen werden gemaf § 2 des Sozialge-
setzbuches IX anerkannte schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Wenn Sie auf die genannte Férderung Wert legen, geben Sie bitte in der Bewerbung an, dass
Sie anerkannte/r Schwerbehinderte/r (m/w/d) sind.

Bewerbungsverfahren:

Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Abschlusszeugnisse sowie Arbeitszeugnisse ggf. Qualifikationsnachweise) in einem
pdf-Dokument (max. 5 MB), sowie den ausgeflllten Bewerbungsbogen, den Sie unter
Bewerbungsbogen LLBB 2022.pdf erhalten, bis spatestens 18.07.2025 unter Angabe der
Kenn-Nr./Kennzahl: LLBB - 26 / 25/ Fb 1ll-2 ausschlief3lich per E-Mail an:
bewerbermanagement@Iandeslabor-bbb.de

Weitere Informationen zum Landeslabor Berlin-Brandenburg unter: www.landeslabor-bbb.de

Das Landeslabor Berlin-Brandenburg (LLBB) verarbeitet Daten von lhnen im Zusammenhang mit der Durchfiihrung von Bewerbungs-
verfahren auf der Grundlage von Artikel 88 Absatz 1 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) i. V. mit 8 18 Berliner Datenschutzge-
setz (BInDSG). Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder die Einwilligung widerrufen, kann lhre Be-
werbung nicht beriicksichtigt werden. Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren des LLBB erhalten Sie unter
https://www.landeslabor.berlin-brandenburg.de/sixcms/detail. php/115857.
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